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ALLEGATO A

Codice di condotta per i fornitori di Cheniere

Cheniere Energy, Inc. e ciascuna delle relative societa affiliate (collettivamente "Cheniere")
vengono considerate organizzazioni che adoperano pratiche commerciali etiche, responsabili e
che conducono tutte le proprie operazioni commerciali con elevati livelli di integrita.

Cheniere rispetta 1 diritti umani di tutte le persone, compreso il personale e le persone residenti
nelle comunita in cui opera. Inoltre, Cheniere rispetta 1 piu elevati standard di integrita e il
Codice di condotta aziendale dei dipendenti, nonché le normative e politiche che influiscono
sulla nostra attivita. Chiediamo a fornitori e appaltatori (collettivamente "Fornitori") di adottare e
rispettare i seguenti standard etici e sociali.

Etica e integrita aziendale

e [ Fornitori sono tenuti a conoscere e rispettare ogni legge, norma e regolamento inerente dei
Paesi in cui svolgono la propria attivita e adempiere ai propri obblighi contrattuali con
Cheniere.

e [ Fornitori sono tenuti a non praticare o tollerare alcuna forma di corruzione, estorsione,
appropriazione indebita o riciclaggio di denaro.

e [ Fornitori si astengono dall'offrire o ricevere tangenti o altri pagamenti illeciti da o verso
controparti commerciali o funzionari governativi.

e [ Fornitori, che agiscono per conto di Cheniere, si astengono dall'effettuare "pagamenti
agevolanti" a funzionari governativi per ottenere servizi ministeriali o governativi.

e [ Fornitori si astengono dall'acquistare beni o servizi per conto di Cheniere da controparti
con sede principale, o di proprieta o controllate da un Paese, un individuo o un'entita
identificata che si trovano in un elenco di entita soggette a restrizioni, compresa una
qualsiasi controparte soggetta a sanzioni commerciali.

e Sconsigliamo ai Fornitori di offrire a un dipendente Cheniere omaggi, intrattenimento o
ospitalita di altro tipo e valore superiore a quello nominale. Gli omaggi in contanti o
equivalenti (es. carte o buoni regalo) sono proibiti dalla politica di Cheniere.

e [ Fornitori sono tenuti a evitare qualsiasi questione o situazione in grado di produrre un
conflitto di interessi e comunicare gli eventuali casi in tal senso a Cheniere.

e [ Fornitori sono tenuti a competere in modo equo senza compiere azioni in grado di limitare
illegalmente il commercio o la concorrenza.
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Salute, sicurezza e ambiente

e [ Fornitori sono tenuti a tutelare la salute, la sicurezza e il benessere del personale, dei
clienti, dei subappaltatori e degli altri soggetti che si trovano nelle strutture di Cheniere.

e [ Fornitori sono tenuti a operare in modo responsabile dal punto di vista ambientale ed
efficiente sotto il profilo delle risorse nelle comunita in cui lavorano.

e [ Fornitori sono tenuti a offrire un ambiente di lavoro salutare e sicuro ai dipendenti, in
modo da prevenire gli incidenti e infortuni occorsi durante il lavoro con le attrezzature del
datore di lavoro. I Fornitori che offrono servizi presso le strutture di Cheniere sono tenuti a
rispettare tutti gli standard di sicurezza di Cheniere.

e [ Fornitori sono tenuti a rispettare le norme, i regolamenti e gli standard ambientali
applicabili alle proprie operazioni e osservare pratiche rispettose dell'ambiente in tutti i
luoghi in cui svolgono il proprio lavoro.

e [ Fornitori sono tenuti a mettere in atto procedure di sicurezza strutturali atte a prevenire
l'inclusione di merci non dichiarate nelle spedizioni in uscita (es. farmaci, esplosivi, rischi
biologici e/o altro materiale di contrabbando).

Responsabilita sociale e diritti umani

e | Fornitori sono tenuti a trattare tutti i lavoratori con dignita e rispetto, vietando qualsiasi
forma di trattamento non etico.

e [ Fornitori sono tenuti a rispettare i diritti umani riconosciuti a livello internazionale di tutte
le persone e rifiutare ogni forma di lavoro forzato, vincolato o involontario (compresa la
schiaviti moderna e il traffico di esseri umani) e minorile.

e [ Fornitori sono tenuti a adottare una ragionevole "due diligence" in relazione alle iniziative
condotte nella filiera e fornire a Cheniere materiali, componenti e prodotti provenienti da
fonti socialmente responsabili.

e [ Fornitori sono tenuti a offrire pari opportunita a tutti i dipendenti e ai candidati
all'assunzione e creare un luogo di lavoro privo di discriminazioni o molestie relative a
qualsiasi caratteristica tutelata dalle leggi e dai regolamenti applicabili.

e [ Fornitori si astengono dal punire, o sottoporre a ritorsioni, il proprio personale a causa
dell'avvenuta segnalazione, in buona fede, di attivita potenzialmente illegali, preoccupazioni
e lamentele.

e [ Fornitori vengono incoraggiati a favorire l'inclusivita e promuovere la diversita dei
dipendenti e delle filiere.

e | Fornitori sono tenuti a pagare salari equi € competitivi per i lavoratori, in modo da
soddisfare o eccedere le esigenze fondamentali, e a rispettare le leggi vigenti in materia di
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orari di lavoro e retribuzione.

e [ Fornitori sono tenuti a contribuire in modo positivo e responsabile alle comunita in cui
operano.

Riservatezza e informazioni proprietarie

e Cheniere si impegna a salvaguardare la riservatezza delle informazioni riguardanti il
personale, i clienti, le operazioni, gli affari e le opportunita commerciali.

e [ Fornitori sono tenuti a rispettare i diritti di proprieta intellettuale e proteggere le
informazioni e 1 dati personali di Cheniere. I trasferimenti della tecnologia e del know-how
sono tenuti a rispettare e tutelare 1 diritti della proprieta intellettuale in conformita a tutte le
leggi, 1 regolamenti e gli impegni contrattuali vigenti.

e [ sistemi dei Fornitori che contengono informazioni o dati personali di Cheniere sono tenuti
a disporre di adeguati sistemi di protezione nei confronti dell'accesso, dell'uso o della
divulgazione non autorizzati.

e [ Fornitori sono tenuti a limitare la condivisione delle informazioni non pubbliche a quelle
necessarie per svolgere il proprio lavoro.

e [ Fornitori si astengono dall'utilizzare il nome o marchio di Cheniere nei contenuti
pubblicitari senza il previo consenso scritto di Cheniere.
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Conoscenza del Codice di condotta aziendale dei fornitori

Nel riconoscere l'avanzamento dei principi fondamentali di onesta, lealta, correttezza e
rettitudine della Societa, la Societa ha redatto un Codice di condotta commerciale, illustrato
nell'Allegato A, che scoraggia i comportamenti illeciti e promuove quanto segue:

1) Condotta onesta ed etica, fra cui la gestione dei conflitti di interessi reali o apparenti
nei rapporti personali e professionali.

2) Comunicazione completa, corretta, precisa, tempestiva e comprensibile in tutti i
rapporti ¢ 1 documenti da inviare alle autoritd governative e da usare per altre
comunicazioni pubbliche.

3) Rispetto delle leggi, norme e dei regolamenti applicabili del governo e degli organismi
di autoregolamentazione.

4) Segnalazione interna e tempestiva delle violazioni.

5) Rispetto del presente Codice di condotta aziendale.

Apponendo la propria firma qui di seguito, il Fornitore dichiara di aver letto e compreso il
modulo di prequalifica del fornitore e il Codice di condotta aziendale dei fornitori della Societa.
Il Fornitore si impegna a rispettare il presente Codice di condotta aziendale dei Fornitori o
dichiara di disporre di un Codice di condotta aziendale equivalente. 11 Fornitore comprende che
lI'invio del presente modulo non garantisce l'approvazione della Societa nei propri confronti o
qualsiasi successivo premio per la fornitura di beni e/o servizi al fornitore.

Nome (in stampatello)

Mansione

Firma

Data
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