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ANLAGE A 

 
Cheniere-Verhaltenskodex für Lieferanten 

 
 

Cheniere Energy, Inc., einschließlich aller seiner verbundenen Unternehmen (zusammen 
„Cheniere“), hat sich den Ruf einer Organisation erarbeitet, die ethische und 
verantwortungsvolle Geschäftspraktiken mit einem hohen Maß an Integrität in allen unseren 
Geschäftsabläufen voraussetzt. 
 
Cheniere achtet die Menschenrechte aller Menschen, einschließlich unserer Mitarbeiter und 
Einzelpersonen in den Gemeinden, in denen wir tätig sind. Darüber hinaus verpflichtet sich 
Cheniere zu den höchsten Standards an Integrität und der vollständigen Einhaltung unseres 
Verhaltenskodex für Mitarbeiter, sowie der Vorschriften und Richtlinien, die Auswirkungen auf 
unser Unternehmen haben. Wir erwarten von unseren Lieferanten und Auftragnehmern 
(„zusammen Lieferanten“), dass sie die folgenden ethischen und sozialen Standards anerkennen 
und einhalten. 
 
Ethik und Unternehmensintegrität 

 Lieferanten sollten sich aller geltenden Gesetze, Regeln und Vorschriften der Länder, in 
denen sie tätig sind, bewusst sein und diese einhalten und ihre vertraglichen 
Verpflichtungen gegenüber Cheniere einhalten. 

 Lieferanten sollten keinerlei Form von Korruption, Erpressung, Unterschlagung oder 
Geldwäsche praktizieren oder tolerieren. 

 Lieferanten sollten Geschäftspartnern oder Regierungsbeamten keine Bestechungsgelder 
oder andere rechtswidrige Zahlungen anbieten oder solche von diesen annehmen. 

 Lieferanten, die im Namen von Cheniere handeln, sollten keine „Schmiergeldzahlungen“ an 
Regierungsbeamte für amtliche oder staatliche Dienstleistungen leisten. 

 Lieferanten sollten keine Waren oder Dienstleistungen für Cheniere von Gegenparteien 
beziehen, von denen bekannt ist, dass sie ihren Hauptsitz in einem Land haben oder in 
Besitz oder Kontrolle einer Nation, Einzelperson oder eines Unternehmens sind, das/die auf 
einer geltenden Liste verbotener oder eingeschränkter Parteien aufgeführt ist, einschließlich 
einer Gegenpartei, die Handelssanktionen unterliegt. 

 Lieferanten wird davon abgeraten, einem Mitarbeiter von Cheniere Geschenke, 
Bewirtungen oder andere mit der Gastfreundschaft verbundene Vorteile zu gewähren, deren 
Wert über einen geringen symbolischen Wert hinausgeht. Bargeld oder Geschenke mit 
Bargeldwert (z. B. Geschenkkarten oder Geschenkgutscheine) sind gemäß den Cheniere-
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Richtlinien verboten. 

 Lieferanten sollten alle Angelegenheiten oder Situationen, die einen Interessenkonflikt 
darstellen könnten, vermeiden und Cheniere gegenüber offenlegen. 

 Lieferanten sollten fair miteinander konkurrieren und Handlungen vermeiden, die den 
Handel oder Wettbewerb illegal einschränken. 

Gesundheit, Sicherheit und Umwelt 
 

 Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie die Gesundheit, Sicherheit und das 
Wohlbefinden ihrer Mitarbeiter, Kunden, Subunternehmer und anderen Personen in den 
Cheniere-Einrichtungen schützen. 

 Lieferanten sollten in den Gemeinden, in denen sie tätig sind, sowohl umweltbewusst als 
auch ressourceneffizient agieren. 

 Lieferanten sollten für ein sicheres und gesundes Arbeitsumfeld sorgen, um Unfälle und 
Verletzungen während der Arbeit oder infolge des Betriebs von Geräten des Arbeitgebers 
zu verhindern. Von Lieferanten, die Vor-Ort-Dienstleistungen in Cheniere-Einrichtungen 
erbringen, wird erwartet, dass sie alle Sicherheitsstandards von Cheniere einhalten. 

 Von Lieferanten wird erwartet, dass sie die für ihren Betrieb geltenden Umweltregeln, -
vorschriften und -standards einhalten und an allen Standorten, an denen sie tätig sind, 
umweltbewusste Praktiken anwenden. 

 Lieferanten sollten Sicherheitsmaßnahmen für ihre Anlagen aufrechterhalten, um sich davor 
zu schützen, das nicht offengelegte Fracht in ausgehende Sendungen eingeschleust wird (z. 
B. Drogen, Sprengstoffe, biologische Gefahrenstoffe und/oder andere Schmuggelware). 

 
Soziale Verantwortung und Menschenrechte 

 Lieferanten sollten alle Arbeitnehmer mit Würde und Respekt behandeln und jede Form 
unethischer Behandlung verbieten. 

 Lieferanten sollten die international anerkannten Menschenrechte aller Menschen achten 
und alle Formen von Zwangsarbeit, abhängiger oder unfreiwilliger Arbeit (einschließlich 
moderner Sklaverei und Menschenhandel) sowie Kinderarbeit ablehnen. 

 Lieferanten sollten im Zusammenhang mit ihren Lieferketteninitiativen eine angemessene 
Due-Diligence-Prüfung durchführen und sicherstellen, dass an Cheniere gelieferte 
Materialien, Komponenten und Produkte auf sozial verantwortliche Weise beschafft 
werden. 

 Lieferanten sollten allen Mitarbeitern und Bewerbern gleiche Chancen bieten und dafür 
sorgen, dass am Arbeitsplatz keine Diskriminierung oder Belästigung in Bezug auf 
Merkmale vorfällt, die durch geltende Gesetze und Vorschriften geschützt sind. 
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 Lieferanten sollten sicherstellen, dass ihre Mitarbeiter nicht bestraft oder benachteiligt 
werden, wenn sie potenziell rechtswidrige Aktivitäten oder gutgläubige Bedenken oder 
Beschwerden melden. 

 Lieferanten werden dazu ermutigt, Inklusivität zu praktizieren und Diversität bei ihren 
Mitarbeitern und ihren Lieferketten zu fördern. 

 Von den Lieferanten wird erwartet, dass sie den Arbeitnehmern faire und 
wettbewerbsfähige Löhne zahlen, um die Grundbedürfnisse zu erfüllen oder zu übertreffen, 
und dass sie die geltenden Gesetze bezüglich Arbeitszeit und Vergütung einhalten. 

 Lieferanten sollten einen positiven und verantwortungsvollen Beitrag zu den Gemeinden 
leisten, in denen sie tätig sind. 

Vertraulichkeit und geschützte Informationen 

 Cheniere verpflichtet sich, die Vertraulichkeit von Informationen über sein Personal, seine 
Kunden, seinen Betrieb, seine Geschäftsangelegenheiten und seine Geschäftsmöglichkeiten 
zu wahren. 

 Lieferanten sollten die Rechte an geistigem Eigentum achten und von ihnen wird erwartet, 
dass sie Informationen und personenbezogene Daten von Cheniere schützen. Beim Transfer 
von Technologie und Wissen sollten die Rechte an geistigem Eigentum im Einklang mit 
allen geltenden Gesetzen, Vorschriften und vertraglichen Verpflichtungen eingehalten und 
geschützt werden. 

 Informationssysteme von Lieferanten, die Informationen oder personenbezogene Daten von 
Cheniere enthalten, sollten einen angemessenen Schutz vor unbefugtem Zugriff, unbefugter 
Nutzung oder Offenlegung gewähren. 

 Lieferanten sollten die Weitergabe nicht öffentlicher Informationen auf die Anforderungen 
beschränken, die für die Erbringung ihrer Arbeit erforderlich sind. 

 Lieferanten dürfen den Namen oder die Marke von Cheniere ohne die schriftliche 
Zustimmung von Cheniere nicht in der Öffentlichkeitsarbeit oder Werbung verwenden. 
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Anerkennung des Verhaltenskodex für Lieferanten 

 

Anerkennung des Verhaltenskodex für Lieferanten Zur Förderung der Grundprinzipien des 
Unternehmens – Ehrlichkeit, Loyalität, Fairness und Offenheit – hat das Unternehmen einen 
Verhaltenskodex erstellt, der in Anlage A dargestellt ist. Ziel dieses Verhaltenskodex ist es, 
Fehlverhalten zu verhindern und zu diesem Zweck Folgendes zu fördern:  
 

1) Ehrliches und ethisches Verhalten, einschließlich des Umgangs mit tatsächlichen oder 
scheinbaren Interessenkonflikten zwischen persönlichen und beruflichen Beziehungen;  

2) Vollständige, faire, genaue, rechtzeitige und verständliche Offenlegung in allen 
Berichten und Dokumenten, die bei Regierungsbehörden eingereicht werden müssen, 
und in anderen öffentlichen Mitteilungen;  

3) Einhaltung der geltenden Gesetze, Regeln und Vorschriften der Regierung und der 
Organisation (zur Selbstregulierung);  

4) Umgehende interne Meldung von Verstößen; und  
5) Verantwortung für die Einhaltung dieses Verhaltenskodex  

 
Durch die nachstehende Unterschrift bestätigt der Lieferant, dass er das Lieferanten-
Vorqualifizierungsformular und den Verhaltenskodex für Lieferanten des Unternehmens gelesen 
und verstanden hat. Der Lieferant verpflichtet sich entweder zur Einhaltung dieses 
Verhaltenskodex für Lieferanten oder bestätigt, dass er über einen gleichwertigen 
Verhaltenskodex verfügt. Der Lieferant ist sich darüber im Klaren, dass die Einreichung dieses 
Formulars keine Garantie dafür darstellt, dass das Unternehmen den Lieferanten genehmigt oder 
eine spätere Lieferung von Waren und/oder Dienstleistungen an den Lieferanten vergibt.  
 
Name in Druckbuchstaben ___________________________ 

Titel __________________________________ 

Unterschrift ______________________________ 

Datum __________________________________ 

 

 


